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C'ERA UNA VOLTA IL PRONTUARJO...

Riceviamo molteplici segnalazioni da parte degli Operatori del Corpo riguardo a errori €/0 non
aggiornamento del Prontuario delle sanzioni per violazione delle norme CDS in uso con
particolare riferimento alle modifiche entrate in vigore dal 14/12/2024. Dopo un susseguirsi di tre
“‘Note” a cura dell’Ufficio Studi ed alcuni incontri formativi annunciati e subito annullati con
promessa di nuova programmazione a partire dal mese di Gennaio 2025 a tutt’'oggi, 27/01/2025,
ancora nulla ¢ stato fatto. Unico sforzo del Comando € stato il concedere a 29 Colleghi di poter
partecipare in orario di lavoro ad una giornata di formazione tenuta a Bologna dal Dott.
Protospataro.

Dopo piu di un mese dall’entrata in vigore delle modifiche al CDS & mai possibile che i nostri
Agenti debbano autoformarsi partecipando, con tempo proprio, ad un corso tenuto da persona
esterna allAC? ...che per avere un Prontuario puntualmente aggiornato e rispondente alle
esigenze di chi quotidianamente ha a che fare con le violazioni alle norme del CDS si senta piu
tutelato acquistando di sua tasca un’opera della Casa Editrice EGAF?

Dopo la complessa riforma del codice della strada il Prontuario in uso, strumento di lavoro
essenziale e indispensabile, non & coerente con le Note pubblicate dall’Ufficio Studi: le
sanzioni_e le declaratorie di piu_infrazioni_oggetto di_modifica, sul Prontuario -che
dovrebbe essere la Bibbia di chi fa in nostro lavoro- non risultano ancora aggiornate,
esponendo molti operatori al rischio di cadere in errore.

Ennesima dimostrazione di quanto poco rispetto e attenzione ci sia verso il personale della
Polizia Locale da parte di questo Comando e di questa Amministrazione. Da un lato futuristiche
dichiarazioni sull'introduzione di Body Cam e dall’altro veicoli obsoleti tanto da far dubitare la loro
idoneita per i servizi -al punto che vengono rigettati alla prevista revisione o peggio nemmeno
vengono piu fatti riparare- a forniture di vestiario contingentate fino a rasentare il ridicolo, a
dispositivi di protezione passiva incompleti e chi piu ne ha piu ne metta, ecco la ciliegina sulla
torta!

Il Comando e I'A.C. si autoincensano con grandi proclami sul benessere lavorativo, ma
nei fatti manifestano un evidente disinteresse per gli operatori e le difficolta che devono
affrontare ogni giorno in servizio.

Pretendono professionalita, ma nei fatti non hanno formato nessuno, lasciando al fai da te i
dipendenti proprio sulla materia di nostra competenza primaria, quella che tutta la cittadinanza -
e anche le altre forze dell'ordine - danno per scontata come nostro punto di forza.

Chiediamo con urgenza che il prontuario venga aggiornato correttamente e che gli
incontri formativi vengano al piu presto riproposti. Gli operatori, con dedizione e buona
volonta, si sono documentati, ma la riforma & corposa e permangono numerosi dubbi e
incertezze di applicazione che & opportuno affrontare in condivisione, in modo che si raggiunga
una auspicabile uniformita operativa.

Invitiamo i colleghi a prestare molta attenzione nella stesura dei verbali per sanzioni
oggetto di riforma.

Comunicheremo quanto prima la data del corso di aggiornamento CdS che come
SNATER stiamo organizzando, come sempre aperto a tutti i Colleghi e le Colleghe che
vorranno partecipare.
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